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„LAHKUS on KEEL, mida KURT 
võib KUULDA ja PIME võib 
NÄHA.“ – Mark Twain

Mõttekoht kuulajale:
Kas minu haridusruum on selline, kus iga 
laps saab kasvada ja õitseda?
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LAHKUS LAPSELE- heaolu 
esikohale seadmine ei vaja 

metoodikat, 
regulatsiooni, määruseid .



Lahkus loob väärtusruumi, mis 
on õppimise eeltingimus.
• Enne, kui saame õpetada 

keelt, reegleid ja norme, 
peame looma usalduse.

• Kui laps tunneb, et teda 
väärtustatakse, siis ta õpib 
– see on sama loomulik kui 
taim, mis kasvab päikese 
suunas.



Kõik algab 
kokkuleppest 
„Kui LAPS on 
VÄÄRTUS, kui temale 
luuakse KASVURUUM,  
siis kasvame ka 
MEIE.“



Enne, kui LASTE PÄEVA 
PUUDUTAD küsi endlalt….
KAS LASTE HEAOLU ON 
ESIKOHAL? 
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KUI LAPSED VÕIDAVAD TEE 
ÄRA…

KUI LAPSED EI VÕIDA ÄRA TEE…

Seni, kuni HARIDUSRUUMI inimesed 
oskavad sellele küsimusele 

vastata on  kõik HÄSTI

Kuis sinu tegevuse mõju LASTENI 
ei ulatus siis, TEE PAREM MIDAGI 

MUUD:)
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„Lapsed ei mäleta, mida 
sa neile õpetasid. Nad 
mäletavad, kuidas sa 
neid tundma panid.“
Maya Angelou
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Kui SÜDA on kohal, on kõik 
võimalik...
Inimlikkus, kuuluvustunne ja 
lapse individuaalsete 
vajaduste austamine loovad 
vabaduse ja paindlikkuse, 
…kus iga päev on võimalus .



HAKKA RÄÄKIMA, ET MA 
SIND NÄEKSIN.

Sokrates
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…Kui täiskasvanu tunneb end 
hästi, saab ka laps õitseda. 

„Õnnestunud 
kohanemisprogramm ei loo 

ainult ÕNNELIKKU LAST, vaid 
annab ka täiskasvanule 

ÕNNESTUMISE“





Märgatud inimene loob märkamise kultuuri
• Kui täiskasvanu tunneb, et ta kuulub 

kogukonda, saab laps kogeda turvalisust.
• Emotsionaalne turvatunne täiskasvanu jaoks = 

professionaalne kohalolu lapse jaoks.
• Me ei saa luua tuge lapsele, kui me ei toeta 

kolleegi kohalolu. Märkamine algab MINUST –
sõnast, pilgust ja valikust olla kohal.

Koostöö ei ole töövorm, vaid väärtus, mis hoiab 
meeskonna elus ja lapse tasakaalus.



Keelebarjäär on 
vaid nähtav osa 
– tegelik 
väljakutse on 
väärtusbarjäär

Empaatia, aktsepteerimine ja hinnanguvabadus loovad 
turvalise koostööpinna.
• Kui astume dialoogi ilma eelarvamusteta, saame 

hakata üksteist mõistma.
• Väärtuskasvatus algab igapäevastest tegudest –

kuidas me reageerime erinevustele ja ootustele?

Väärtusruumi loomine igas suhtluses
• Kas meie haridusasutuses on kultuur, kus iga hääl 

loeb?
• Millised on need väiksed, kuid määravad 

väärtusotsused, mida õpetajad ja juhid teevad 
igapäevaselt?

Mõttekoht kuulajale:
Kas me tõesti kuulame teisi selleks, et mõista, või 
selleks, et vastata?



„Laps õitseb seal, kus 
täiskasvanu tunneb end 

nähtuna ja hoituna.“ 



Me ei otsi, kes ei sobi – me loome koha, 
kus kõik sobivad. „Keeleõpe ja 
kultuuritundlikkus ei ole takistus, vaid tee 
mõistmiseni“

Terve lapse kasvatab terve kultuur, mitte 
ainult üks õpetaja. „Selleks, et kasvatada 
ühet last on meil vaja kogu küla – aga see 
küla vajab terviklikku kultuuri.“



„AIAS kus ÕITSEVAD LAPSED peab meeskond olema  
väärtustel põhinev lapse arengu kasvulava“ -
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VAU – väärtustel põhinev professionaalne identiteet, kui meie 
väärtused väljenduvad meie tegudes, siis on lapsel RUUMI KASVADA

TähendusMinu hoiak ja teguVäärtus
„Vastutus ei ole koorem –
see on kingitus lapse 
turvalisusele.“

Ma tean oma rolli lapse 
kõrval. Olen teadlik, mida loon 
oma kohaloluga.

V
Vastutustundlikkus

„Avatus ei küsi 
täiuslikkust – see loob 
ühenduse.“

Ma ei eelda, vaid küsin, 
kuulan, katsetan. Olen kohal 
uudishimu ja lugupidamisega.

A
Avatus

„Iga väike uuendus kannab 
endas lapse suuremat 
võimalust.“

Ma ei karda eksida – ma 
kardan seisma jääda. 
Õppimine on igapäevane 
hoiak.

U
Uuenduslikkus
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Täiuslik keeleoskus ei asenda täiuslikku 
kohalolu. „Meeskond ei pea olema ühesugune 
– mitmekesisus loob sügavust, mitte 
segadust



Pole oluline, kui LAHE, 
HARITUD või ANDEKAS  

Sa oled..
…see, kuidas sa TEISI 

oma MAAILMAS kohtled 
ütleb SINU kohta kõik. 
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AED - koht, kus luuakse 
RUUMI KASVAMISEKS ja 
iga taim ÕITSEB või 
kannab VILJA omal AJAL-
VÕSTLUSVABA ÕPIRUUM
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„Väärtus tekib seal, 
kus keegi ei pea 

peitma oma 
ebatäiuslikkust.“
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Kas me loome 
RUUMI, kus ON 

VÕIMALIK 
kasvada?
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ILMALIND 

Käbide rühma 4-6 aastaste laste animatsioon "ILMALIND"

Jutustaja: Linda-Mia Kangro (5a)

Juhendaja: Teele Raam 

Eeslaulja Käbi rühma õpetaja Silja Vanamb ja järellauljad Käbi 
rühma lapsed

Muinasjutu ainetel "Ilmalind" Raivo Ird - Kõikse vanem lugu, mida 
meie rahvas teab rääkida.

Regilaul: "Loomine" Liisu Orik, Tõstamaa (1965)

Monteerija Liina Sügis

Tallinna Endla lasteaed Animatsioon valmis märtsis 2025
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“MÕISTA mitte hukka MÕISTA”
kuhu asetame koma?
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LAPSED võidavad kui..
• Loome ruumi enesekindlate ja uudishimulike inimeste 

kasvuks, kes suudavad kohaneda muutuva maailmaga.

• Hoiame lapse loomulikku soovi õppida ja avastada.

• Jõustame kogukonna kasvu, mis toetab nii last kui ka 

perekonda.

• Oleme avatud muutustele ja paindlikud, sest looduses 

jäävad ellu need liigid, kes kohanevad, toetame lastes 

valmisolekut tulevikuks.



Lahkus on keel mida kurdid kuulevad ja pimedad näevad 
kasvatage unistusi, mis kestavad 100+.aastat



Aitäh!


